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LICEO ARTISTICO
“DOSSO DOSSI“

Al Personale ATA
a tempo indeterminato

Oggetto: graduatorie interne — mobilita 2015/16.

Si chiede a tutto il personale ATA a tempo indeterminato di compilare l'allegata scheda per la
formazione delle graduatorie interne al fine dell’individuazione di eventuali soprannumerari, entro e non

oltre il 16 aprile 2015 (segreteria personale ATA Piero).

Per facilitare la compilazione con i dati aggiornati il personale trovera anche la scheda con la

situazione dell’anno scolastico precedente e i relativi punteggi.

Cordiali saluti.

IL DIRIGENTE

f.to Fabio Muzi

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
e per gli effetti dell'art. 3, c. 2, D.Lgs n. 39/1993)

Sezioni associate: G.B. Aleotti: Via C. Ravera 11, 44122 Ferrara
Tel. 0532.94058 - Fax 0532.94076 - www.aleottidosso.gov.it

Dosso Dossi: Via Bersaglieri del Po 25/b, 44121 Ferrara
Tel. 0532.207416 - Fax 0532.206112
Via De’ Romei 5 - Tel. 0532.241812 - Fax 0532.217080

Codice Mec. FETL0O0901R
e-mail: feis009004 @istruzione.it

Codice Mec. FESD009011
e-mail: arte.dosso.fe@uvirgilio.it




SCHEDA PER LA VALUTAZIONE DEI TITOLI FINALIZZATA ALLA COMPILAZIONE
DELLA GRADUATORIA DI ISTITUTO PER L’INDIVIDUAZIONE DI ATA SOPRANNUMERARI

Dirigente Scolastico

LLS. “G. B. ALEOTTI”

FERRARA
1 sottoscritt
nat_a il
in ruolo dal titolare presso
dal qualifica

DICHIARA

sotto la propria personale responsabilita, il possesso dei seguenti titoli valutabili:

I - ANZIANITA DI SERVIZIO:

Tipo di servizio

Anni
a cura

dell’interess.

Punti
riservato alla
Scuola

A)

per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio
effettivamente prestato successivamente alla decorrenza giuridica
della nomina nel profilo professionale di appartenenza (2) (a) (per i
trasferimenti a domanda ¢ da computarsi fino alla data di scadenza
del termine di presentazione della domanda) Punti 2

al 20/04/2015

B)

per ogni mese o frazione superiore a 15 giorni di servizio non di
ruolo o di altro servizio riconosciuto o riconoscibile Punti 1

0

per ogni anno o frazione superiore a 6 mesi di servizio di ruolo
effettivamente  prestato a qualsiasi titolo in  Pubbliche
Amministrazioni o negli Enti Locali Punti 1

D)

per ogni anno intero di servizio prestato nel profilo di appartenenza
senza soluzione di continuita nella scuola di attuale titolarita (in
aggiunta a quello previsto dalle lettere A) e B) al 31/08/2014

e entro il quinquennio Punti 8

e oltre il quinquennio Punti 12

E)

per ogni anno intero di servizio di ruolo prestato nel profilo di
appartenenza nella sede (comune) di attuale titolarita senza soluzione
di continuita (4bis) in aggiunta a quello previsto dalle lettere A) e B)
e, per 1 periodi che non siano coincidenti, anche alla lettera D) (c)
(valido solo per i trasferimenti d’ufficio) Punti 4

F)

a coloro che, per un triennio a decorrere dalle operazioni di mobilita per
I’a.s. 2000/2001, non presentano o non abbiano presentato domanda di
trasferimento provinciale o di passaggio di profilo provinciale o, pur
avendo prsentato domanda, 1’abbiano revocata nei termini previsti, verra
riconosciuto, una tantum, un punteggio aggiuntivo a quello previsto dalle
lettere A), B), C) e D), dopo il predetto triennio
punti 40

ST [

NO []




II - ESIGENZE DI FAMIGLIA AL

Tipo di esigenza

a cura
dell’inter.

Punti
riservato
alla Scuola

A) ricongiungimento al coniuge ovvero, nel caso di personale senza
coniuge o separato giudizialmente o consensualmente con atto
omologato dal tribunale, per ricongiungimento ai genitori o ai figli
(allegare autocertificazione compilata dal coniuge/genitore-i/figlio-i
maggiorenne-i) Punti 24

SI/NO

B) figli di eta inferiore a sei anni (indicare date di nascita)  Punti 16

C) figli di eta superiore ai sei anni, ma che non abbiano superato il
diciottesimo anno di eta, ovvero senza limite, qualora si trovi a causa
di infermita o difetto fisico o mentale, nella assoluta e permanente
impossibilita di dedicarsi ad un proficuo lavoro Punti 12

D) cura e assistenza dei figli minorati fisici, psichici o sensoriali,
tossicodipendenti, ovvero del coniuge o del genitore totalmente e
permanentemente inabili al lavoro che possono essere assistiti
soltanto nel comune richiesto, nonché per [D’assistenza dei figli
tossicodipendenti sottoposti ad un programma terapeutico e socio-
riabilitativoda attuare presso la residenza abituale con 1’assistenza del
medico di fiducia (art. 122 - comma 3 — D.P.R. 309/90), o presso le
strutture pubbliche e private di cui agli artt. 114, 118, 122 D.P.R.
309/90, qualora il programma comporti di necessita il domicilio nella
sede della struttura medesima Punti 8

IIT - TITOLTI GENERALI ALLA DATA DI SCADENZA DELLA DOMANDA DI MOBILITA’:

Tipo di titolo

a cura

dell’inter.

Punti
riservato
alla Scuola

A) per I’inclusione nella graduatoria di merito di concorsi per esami
per D’accesso al ruolo di appartenenza Punti 12

B) per l'inclusione nella graduatoria di merito di concorsi per
esami per 1’accesso al ruolo di livello superiore a quello di
appartenenza Punti 12

Ferrara,

(firma)




