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COMUNICAZIONE N. 580 

 

 

 

         AL PERSONALE ATA 

 

 

 

OGGETTO: Piano annuale ferie estive. 
 

Il Piano annuale delle ferie deve essere predisposto entro il 30 aprile sulla base delle richieste 
scritte del personale, per essere poi comunicato entro il 15 maggio ad ogni dipendente.  

 

Si invita pertanto il personale a formulare una richiesta scritta, utilizzando lo stampato allegato,  

indicando i periodi in cui intende usufruire delle ferie e delle giornate di riposo, da consegnare entro il 30 

aprile  al Sig. Pier Angelo Giovannini. 

 

Si ricorda che: 

 

1. Il Contratto Integrativo di Istituto stabilisce: 

 “Il Dirigente Scolastico può concedere ferie durante le giornate di attività didattica solo su parere 
positivo del DSGA, valutate le esigenze di servizio, e solo in base alla disponibilità di personale a supplire 
il collega assente con carichi aggiuntivi di lavoro che non comportino oneri per l’Istituto scolastico 
(straordinario o fondo di Istituto). La richiesta dovrà comunque assumere carattere di straordinarietà e 
limitata nei giorni. 
 Il Dirigente scolastico entro due giorni dalla richiesta comunica per iscritto i motivi dell’eventuale 
diniego.” 

 

2. A norma dell’art. 13 del CCNL 29/11/2007, comma 10: 

“in caso di particolari esigenze di servizio ovvero in caso di motivate esigenze di carattere personale e 
di malattia, che abbiano impedito il godimento in tutto o in parte delle ferie nel corso dell’anno 
scolastico di riferimento … il personale ATA fruirà delle ferie non godute di norma non oltre il mese di 
aprile dell’anno successivo, sentito il parere del D.S.G.A.” 

 

3. Le giornate di riposo maturate per effetto dell’accumulo di straordinario autorizzato devono essere 

usufruite preferibilmente entro il 31/8, eccezionalmente entro il 31/12. 

 

Il personale a tempo determinato dovrà effettuare i recuperi entro la scadenza del 
contratto di lavoro. 

 
          

Cordiali saluti. 

 

IL DIRIGENTE 

 

f.to Fabio Muzi 

 

(firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

       e per gli effetti dell'art. 3, c. 2, D.Lgs n. 39/1993)  

 

                                                                                                   



PERSONALE A.T.A. 

COMUNICAZIONE AL FINE DELLA PREDISPOSIZIONE DEL 

PIANO ANNUALE DELLE FERIE  

  

Il/la  sottoscritto/a ___________________________________considerato che  al _________ 20__  

ha già fruito di n. gg. _____ di ferie, chiede di poter usufruire delle ferie e dei giorni di riposo  

maturati nei seguenti periodi: 

FERIE 

dal ________________________  al _____________________________  gg. _____  

 dal __________________________ al _____________________________  gg. _____  

 dal __________________________ al _____________________________  gg. _____  

 dal __________________________ al _____________________________  gg. _____  

 TOTALE  gg. _____ 

  

RECUPERI 

 dal ________________________  al _____________________________  gg. _____  

 dal __________________________ al _____________________________  gg. _____  

 dal __________________________ al _____________________________  gg. _____  

 dal __________________________ al _____________________________  gg. _____  

 TOTALE  gg. _____ 

 

 

 Ferrara ________________     Firma _____________________ 

 

 VISTO SI AUTORIZZA: 

    IL D.S.G.A. Antonella Lunghi                IL DIRIGENTE   Fabio Muzi 

 

 

 

SI RICORDA CHE LA PRESENTE RICHIESTA NON SOSTITUISCE LA “DOMANDA DI FERIE” DA 

PRESENTARE ALMENO 4/5 GIORNI PRIMA DELL’INIZIO DELLE FERIE 


